PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di NOVEMBRE 2021

; i di cui .Lav. Lav. o 2
Dipendente Asggnza gg.Ferie gl'gt’-:-nric:i Ig?es?ati Assénnza Presﬁénza
SERVIZIO *

SERVIZIO DIRETTORE
BERTERO VALENTINA 0 0 21,00 21,001 0,00%| 100,00%
SERVIZIO ISTRUTTORE AMMINISTRA
BERNARDI SONIA 0 0 23,00 23,00 0,00%| 100,00%
RINAUDO RAFFAELLA 1 1 21,00 20,00 5,00%| 95,00%
SERVIZIO O.S.S.
ALLASINA SILVAN/ 8 8 20,00 12,00| 40,00%| 60,00%
BALLATORE MARA 6 6 18,00 12,00] 33,50%| 66,50%
DEMARIA MILENA 0 0 20,00 20,00/ 0,00%| 100,00%
FALCONE IRENE 1 1 17,00 16,00 6,00%| 94,00%
GAVEGLIO PAOLA 3 3 20,00 17,00{ 15,00%| 85,00%
LUCIANO LIA 2 2 20,00 18,00f 10,00%| 90,00%
NDIAYE BERNADETTE 0 0 20,00 20,00 0,00%| 100,00%
PISCITELLO MIRELLA 3 3 20,00 17,00 15,00%| 85,00%
REBUFATTI MICHELA 0 0 13,00 13,001 0,00%| 100,00%
ROMANOQO CECILIA 5 5 20,00 15,00f 25,00%| 75,00%
TESTINI MARINELLA 22 0 22,00 0,00{ 100,00% 0,00%
TETERYATNYK OLENA 1 1 20,00 19,00 5,00%| 95,00%
SERVIZIO RESPONSABILE 0.8.S.
ROMANO CLAUDIA 1 1 19,00 18,00 5,50%| 94,50%
53 31 314,0d 261,00 17,00%  83,00%
Data 01/01/2022 Casa di Riposo Anna ed Emilio Wild
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